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	АДМИНИСТРАЦИЯ САВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17.01.2023 № 29-п
п. Савино
Об установлении расходного обязательства Савинского муниципального района и об утверждении Порядка расходования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области в 2023 году
В целях реализации Закона Ивановской области от 19.12.2022 № 76-ОЗ «Об областном бюджете на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», постановления Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области»», Правил формирования, предоставления и распределения субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Ивановской области, утвержденных постановлением Правительства Ивановской области от 23.03.2016 № 65-п «О формировании, предоставлении и распределении субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Ивановской области», администрация Савинского муниципального района        п о с т а н о в л я е т:
1. Установить, что финансовое обеспечение мероприятий, возникающих при выполнении полномочий в сфере культуры, в части поэтапного доведения средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области, является расходным обязательством Савинского муниципального района. 
2. Утвердить Порядок расходования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области согласно приложению к настоящему постановлению (прилагается).
3. Установить, что целевым показателем результативности использования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области в 2023 году, является уровень средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района в размере 25 527,26 руб.
4. Ответственным за расходованием средств субсидии, а также за предоставлением отчетов о ее использовании, является отдел координации социальной сферы администрации Савинского муниципального района Ивановской области.
5. С момента вступления в силу настоящего постановления признать утратившим силу постановление администрации Савинского муниципального района от 14.02.2022 № 70-п «Об установлении расходного обязательства Савинского муниципального района и об утверждении Порядка расходования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области». 
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Савинского муниципального района  Желобанову С.Н.
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2023 г.
Глава
Савинского муниципального района                                      С.В. Поварков                             

Порядок 
расходования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области
1. Настоящий Порядок определяет цели и условия использования средств бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области, источником финансового обеспечения которых являются средства бюджета Савинского муниципального района и субсидии из областного бюджета на софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области (далее – Субсидия).
2. Средства бюджета Савинского муниципального района направляются на увеличение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района.
3. Доля расходов бюджета Савинского муниципального района на поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области не должна быть менее 5% от общего объема расходов на указанные цели.
4. Основанием для предоставления Субсидии является соглашение, заключенное между Департаментом культуры и туризма Ивановской области и администрацией Савинского муниципального района о предоставлении из областного бюджета Субсидии бюджету Савинского муниципального района на софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры муниципальных учреждений культуры Савинского муниципального района до средней заработной платы в Ивановской области (далее - Соглашение).
5. Средства Субсидии зачисляются в установленном порядке на счет бюджета муниципального района, открытый в органах Федерального казначейства для кассового обслуживания и исполнения бюджета, управление средствами на котором осуществляется финансовым управлением администрации Савинского муниципального района Ивановской области.   
6. Финансовое управление администрации Савинского муниципального района Ивановской области осуществляет перечисление средств на счет главного распорядителя бюджетных средств — отдел координации социальной сферы администрации Савинского муниципального района Ивановской области, открытый в управлении Федерального казначейства, в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Савинского муниципального района и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

7. Расходование средств осуществляется в соответствии с утвержденной бюджетной сметой на текущий финансовый год с учетом вносимых изменений и дополнений.
8. Главный распорядитель бюджетных средств обеспечивает эффективность использования Субсидии и расходует полученные средства по целевому назначению в соответствии с заключенным Соглашением.
9. В случае если по состоянию на 31 декабря года предоставления Субсидии допущены нарушения обязательств, предусмотренных Соглашением, и в срок до первой даты представления отчетности о достижении значений результатов использования Субсидии в соответствии с Соглашением в году, следующем за годом предоставления Субсидии, указанные нарушения не устранены, средства Субсидии подлежат возврату из в областной бюджет в срок до 1 мая года, следующего за годом предоставления Субсидии. 
10. Главный распорядитель бюджетных средств в установленные сроки предоставляет в Департамент культуры и туризма Ивановской области отчет о расходовании средств Субсидии по формам, определенным Соглашением.
11. Не использованный на 1 января текущего финансового года остаток Субсидии подлежит возврату в областной бюджет в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
Приложение


к постановлению администрации Савинского муниципального района Ивановской области


от 17.01.2023 № 29-п








